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摘 要：会计职业道德是一般社会公德在会计工作中的具体体

现，引导、制约会计行为。会计职业道德作为一种意识形态范

畴，其由多种要素构成，并且各要素之间存在一定的层级关

系。研究会计职业道德各要素之间的层级关系对发挥会计职业

道德指导、评价与教化的功能具有重要指导意义。本文基于解

释结构模型对会计职业道德要素进行了层次分析，将六个元素

分为四个层次、其彼此联系、协同发展，共同构成了一个全面

的、发展的会计职业道德体系。
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在社会经济日益复杂化的今天，会计界存在很多会计人员

道德缺失的行为：造假账、出具虚假财务报告、贪污受贿、甚

至偷税漏税、挪用公款等问题屡见不鲜；因此而造成的会计信

息失真，会严重危害市场经济秩序的运行。会计职业道德，指

在会计职业活动中应当遵循的、体现会计职业特征的、调整会

计职业关系的各种经济关系的职业行为准则和规范。会计职业

道德作为一种意识形态范畴，其由多种要素构成，各要素之间

相互制约或促进，存在一定的层级关系。要提高会计人员道德

水平，需要了解要素间的层级关系，因为某一要素的完善需要

次级别要素的存在或完善为基础。本文从系统角度出发对会计

职业道德各组成要素之间的层级关系进行了识别，这对提高会

计人员道德素质、提高会计人员专业技能和专业素质、促进资

本市场有效运行和市场经济稳定发展具有重要意义。

一、ISM模型简介及操作步骤

1.ISM模型简介

解释结构模型（Interpretative Structural Modeling，

ISM）是结构模型化技术的一种，可以通过逻辑运算将一个变

量众多、关系复杂而结构不清晰的系统转化为一个多层递进的

结构模型。通过该多层递进的结构模型，各变量之间的关系被

条理化层次化的显示。

2.ISM模型操作步骤

Step1变量之间因果关系确定。

Step2建立邻接矩阵：邻接矩阵采用0-1变量直观显示各变

量之间是否具有直接的因果关系，矩阵用A表示。

Step3 建立可达矩阵：可达矩阵采用0-1变量直观显示各变

量之间所有的直接和间接联系，矩阵用M表示，在矩阵A+I的基

础上通过布尔代数运算规则得到。

Step4 提炼层次结构：ISM模型有固定方法提炼出各变量所

在的层次结构。

Step5 绘制层次关系结构图：将各个层次结构转换为更直

观的层次关系结构图形式。

二、模型构建过程

对企业预算管理系统涉及的6个要素：会计工作作风、会计

职业技能、会计工作纪律、会计工作态度、会计职业责任及会

计职业理想分别命名为S1、S2、S3、S4、S5、S6.

Step1变量之间因果关系确定：通过相关文献确定各变量间

的因果关系如表格1：

表格1 变量间直接关系与间接关系汇总

直接关系

会计工作纪律←会计工作作风

会计职业技能←会计工作作风

会计工作态度←会计职业技能

会计工作态度←会计工作纪律

会计职业责任←会计工作作风

会计职业理想←会计职业责任

会计职业理想←会计工作态度

会计职业理想←会计工作作风

间接关系

会计工作态度←会计工作作风

会计职业理想←会计工作作风

会计职业理想←会计职业技能

会计职业理想←会计工作纪律

Step2建立邻接矩阵：邻接矩阵采用0-1变量直观显示各变

量之间是否具有直接的因果关系，矩阵用A表示。由表1可得：

矩阵A按行从上到下、从左到右依次是会计工作作风、会计

职业技能、会计工作纪律、会计职业责任、会计工作态度和会

计职业理想。

Step3建立可达矩阵：可达矩阵采用0-1变量直观显示各变

量之间所有的直接和间接联系，矩阵用M表示，可达矩阵一般

在A+I的基础上通过布尔代数运算规则得到：

矩阵M从上到下、从左到右依次是会计工作作风、会计职业

技能、会计工作纪律、会计职业责任、会计工作态度和会计职

业理想。

Step4提炼层次结构：需通过区域划分和级别划分两步提炼

层次结构。

1.区域划分

区域划分将系统分成若干个相互独立的，没有直接或间接

影响的子系统，主要是希望找出可达集、先行集、初始集。将

每个变量的可达集记为R，先行集记为A，初始集记为B，运算

得到各变量对应的集合如表格2；可知，初始集B={S1}，由于初

始集仅有一个元素，所以系统仅存在一个区域。
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表格2 变量对应可达集、先行集和初始集

变量S 可达集R 先行集A R∩A B

S1 1，2，3，4，5，6 1 1 √

S2 2，5，6 1，2 2 ×

S3 3，5，6 1，3 3 ×

S4 4，6 1，4 4 ×

S5 5，6 1，2，3，5 5 ×

S6 6 1，2，3，4，5，6 6 ×

2.级别划分

级别划分希望能将所有变量按相互间的因果关系划分为相

应的层级。ISM模型中规定，当某一变量对应的集合R和A满足

等式：R∩A=R时，该变量属于第一层级，即层级划分中的最高

层级。划分出第一层级后，剩余变量重新计算可达集即初始

集，提取下一层级，直到所有变量被提取完毕。表格2中仅有

变量S6的集合满足R∩A=R，将其划分为第一层级，剔除后对应

的可达集、先行集和初始集如下：

表格3 提取第一层后变量对应可达集、先行集和初始集

变量S 可达集R 先行集A R∩A

S1 1，2，3，4，5 1 1

S2 2，5 1，2 2

S3 3，5 1，3 3

S4 4 1，4 4

S5 5 1，2，3，5 5

表格3中变量S4和S5的集合满足R∩A=R，所以S4和S5被划分

为第二层级，进一步剔除S4和S5后各变量对应的可达集、先行

集和初始集如下：

表格4 提取第二层后变量对应可达集、先行集和初始集

变量S 可达集R 先行集A R∩A

S1 1，2，3 1 1

S2 2 1，2 2

S3 3 1，3 3

表格4中变量S2和S3的集合满足R∩A=R，所以S2和S3被划分

为第三层级，进一步剔除S2和S3后各变量对应的可达集、先行

集和初始集如下：

表格5 提取第三层后变量对应可达集、先行集和初始集

变量S 可达集R 先行集A R∩A

S1 1 1 1

表格5中变量S1的集合满足R∩A=R，所以S1被划分为第四层

级，所有变量被划分完毕。

Step5 绘制层次关系结构图：通过Step4中的区域划分和级

别划分，各层级所含变量汇总如图1所示。

图1 ISM模型层次关系结构图

三、模型结果解释

1.会计工作作风

它是会计人员在长期工作实践中形成的习惯力量，是职业

道德在会计工作中连续贯彻的体现。在工作中严谨仔细，一丝

不苟，勤俭理财，严格按会计规范办事，自觉抵制非首先因素

的侵袭等等，均是良好的会计工作作风。会计工作作风作为会

计职业道德构成要素的第一层级，正是会计职业道德职业性的

体现，会计职业道德是会计职业界提出的，与会计职业活动紧

密相连，具有鲜明的会计职业特征。

2.会计工作纪律与职业职能

即会计工作的保密性、廉正性与超然性。这三种性质既是

维护和贯彻会计职业道德的保证，也是评价会计行为的一种标

准。会计职业技能包括完成会计工作所必要的知识以及所需要

的工作能力与经验，它是会计人员圆满完成会计工作的技术条

件。会计工作纪律与会计职业技能作为会计职业道德构成要素

的第二层次，既是第一层次会计工作作风的具体体现，又是下

一层次的基础性因素。

3.会计职业责任与工作态度

即会计人员担任某项职务或从事某项工作后就应承担（或被

赋予）的相应义务。职责与职权相互关联。会计职责是会计职业

道德规范的核心，也是评价会计行为的主要标准。会计工作态度

是指会计工作的职业特征要求会计人员在从事会计活动时，既认

真负责，精益求精，又积极主动，富有创造性。这是会计人员履

行职责义务的基础。会计职业责任与会计工作态度作为会计职业

道德构成要素的延伸性层次，主要是在会计工作纪律与会计职业

技能的基础上进一步规范会计行为，使会计工作圆满完成。

4.会计职业理想

会计人员的择业目标，或维持生计，或发展个性，或承担

社会义务，或兼而有之。它是会计职业道德的灵魂。会计工作

作风、会计工作纪律、会计职业责任、会计职业技能和会计工

作态度均以会计职业理想为核心，会计职业理想的树立离不开

会计工作作风、会计工作纪律、会计职业责任、会计职业技能

和会计工作态度五个要素的协同发展。同时，会计职业理想对

会计工作作风、会计工作纪律、会计职业责任、会计职业技能

和会计工作态度五个要素的发展又又积极的促进作用。因此，

会计职业理想处于会计职业道德构成要素的最高层次。
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S1 1,2,3 1 1

S2 2 1,2 2

S3 3 1,3 3

表格 4中变量 S2和 S3的集合满足 RAR =∩ ，所以 S2和 S3被划分为第三层级，进一步剔除

S2和 S3后各变量对应的可达集、先行集和初始集如下：

表格 5 提取第三层后变量对应可达集、先行集和初始集

变量 S 可达集 R 先行集 A AR∩

S1 1 1 1

表格 5中变量 S1的集合满足 RAR =∩ ，所以 S1被划分为第四层级，所有变量被划分完毕。

Step5 绘制层次关系结构图：通过 Step4中的区域划分和级别划分，各层级所含变量汇总

如图 1所示。

图 1： ISM模型层次关系结构图

三、撞型结果解释
1.会计工作作风

它是会计人员在长期工作实践中形成的习惯力量，是职业道德在会计工作中连续贯彻的体

现。在工作中严谨仔细，一丝不苟，勤俭理财，严格按会计规范办事，自觉抵制非首先因素的

侵袭等等，均是良好的会计工作作风。会计工作作风作为会计职业道德构成要素的第一层级，

正是会计职业道德职业性的体现，会计职业道德是会计职业界提出的，与会计职业活动紧密相

连，具有鲜明的会计职业特征。

2.会计工作纪律与职业职能

即会计工作的保密性、廉正性与超然性。这三种性质既是维护和贯彻会计职业道德的保证，

也是评价会计行为的一种标准。会计职业技能包括完成会计工作所必要的知识以及所需要的工

作能力与经验，它是会计人员圆满完成会计工作的技术条件。会计工作纪律与会计职业技能作
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